Sveudiliste J.J. Strossmayera u Osijeku
Ekonomski fakultet u Osijeku

Terminski plan nastave na kolegiju ,,Menadzment ljudskih resursa“

Smjer: PoduzetniStvo
Semestar: 4

Skolska godina: 2007/2008
Dvorana: 11

Vrijeme: 13.15h

Datum | Tematska cjelina Seminar / Gost -
predavac
25.02. 1. Pojam, ciljevi, sadrazaj i polozZaj Anketa studenata —
upravljanja ljudskim potencijalima (ULJP) u ishodi u¢enja
poduzecu
03.03. 2. Sustavski pristup i izazovi ULJP Istrazivanje (internet)
izazovi u upravljanju
LJP, radne vrijednosti
10.03. 3. ULJP iz perspektive velikih i malih Oblikovanje anketnog
poduzeca: razlike i slicnosti; emirijska upitnika za poduzetnike
istaZzivanja
17.03. 4. Analitika rada Opis posla i specifikacija
posla
31.03. 5. Planiranje i privlaCenje ljudskih potencijala | Analiza oglasa
07.04. 6. Selekcija ljudskih potencijala Pronalazenje talenata
14.04. 7. Obuka ljudskih potencijala
21.04. 1. kolokvij (lekcije 1-6)
28.04 8. Upravljanje radnom uspjeSnoscu Gost predavac: Ivan
Vrki¢, dipl.oec.
05.05. 9. Razvijanje (motiviranje) ljudskih Gost predavac: mr.sc.
potencijala Darija Krsti¢
12.05. 10. Nagradivanje
19.05. 11. Razvoj profesionalne karijere Gost predavac: Aron
Stani¢ dipl.oec.
26.05. 12. Radni odnosi
02.06. 2. kolokvij (lekcija 7-12)




